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INTRODUCCION

Care For Europe es un proyecto de cooperacion estratégica
financiado por la Comisién Europea a través del programa
Erasmus+.

El proyecto pretende contribuir a la internacionalizacion de la
formacion de enfermeria, mediante una acogida de calidad y una
mejor integraciéon de los estudiantes entrantes en sus practicas
clinicas. El proyecto "Care for Europe" redne a 4 instituciones de
ensefianza superior de 4 paises europeos: el Instituto Regional de
Enfermeria y Educacion Social de la Cruz Roja Francesa (Croix-Rouge
Compétence ARA) en Francia, la Universidad de Pécs en Hungria, la
Universidad de Lleida en Espafia y la Universidad Laurea de Ciencias
Aplicadas (Laurea UAS) en Finlandia. Esta ubicacion de los
participantes en los 4 rincones de Europa ha permitido intercambios
enriguecedores como resultado de la complementariedad de
visiones, culturas y practicas asistenciales.

Para alcanzar nuestros objetivos, hemos decidido crear recursos
educativos innovadores que puedan ser utilizados por todos
aquellos implicados en la educacion de enfermeria. Entre estos
recursos, esta guia de buenas practicas esta especialmente
destinada a las instituciones que ofrecen un plan de estudios de
enfermeria y que desean internacionalizar sus actividades.

Hemos recogido las buenas practicas existentes en cada institucion
socia del proyecto, y las hemos sintetizado en una estructura
elaborada en comun. A lo largo de estas paginas, encontraran
ejemplos concretos de acciones en marcha en nuestras
instituciones, que esperamos puedan y sepan adaptar a las suyas,
para responder a las estrategias de internacionalizacién, y permitir a
los estudiantes y profesionales de enfermeria implicados vivir
experiencias de movilidad enriquecedoras y exitosas.

El equipo de Care for Europe.
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EL PROGRAMA ERASMUS+

El programa Erasmus+ es el programa de la Comisién Europea para
los sectores de la educacion, la formacién, la juventud y el deporte.
Ofrece grandes oportunidades para cualquier institucion que desee
internacionalizar sus actividades y permitir a los estudiantes vivir
experiencias enriquecedoras desde el punto de vista profesional y
personal.

Creado en 1987, ha permitido a mas de 10 millones de personas salir
al extranjero para formarse, estudiar o hacer practicas en diversos
sectores. Cada siete afios, la Comisidn Europea se reline para votar
un nuevo presupuesto y decidir los nuevos temas transversales a
destacar. Para el periodo 2021-2027, el presupuesto del programa
asciende a unos 26.200 millones de euros. Esta financiacion permitira
el desarrollo de varios tipos de proyectos divididos en acciones clave.
La Accion Clave 1 estd dedicada a la movilidad de las personas, la
Accion Clave 2 a lo que se denominan proyectos de cooperacion
entre organizaciones e instituciones, y la Acciéon Clave 3 apoya el
desarrollo de politicas y la colaboracion. Los temas del programa
2021-2027 son la inclusion, la transformacion digital, las movilidades
hibridas y la transicion ecolégica.

Todos los socios del proyecto Care For Europe participan y estan
activos en el programa Erasmus+ en las acciones clave 1y 2.

MOVILIDAD EN CIFRAS

iversity |
crC University | n University
|_ARA | of Pécs l_Laurea UAS |_of Lleida
38 41 33 27
CONVENIOS CONVENIOS CONVENIOS CONVENIOS
ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES
SALIENTES/ANO | SALIENTES/ANO SALIENTES/ANO SALIENTES/ANO
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Para poder participar activamente en el programa Erasmus+, las
instituciones deben seguir una serie de pasos. En primer lugar, deben
solicitar la Carta Europea de Educacion Superior (ECHE) describiendo
su estrategia internacional y explicando cémo responden a los
principales temas del programa. Una vez obtenida la Carta, la
institucion puede responder a las distintas convocatorias de
propuestas que se publican anualmente.

Etapa 1: Carta Europea de la Educacién Superior (ECHE)

Para participar en las acciones del programa, la institucién debe
presentar una solicitud que le permitira obtener una Carta Erasmus+
de Educacion Superior. Después, sera valida durante todo el periodo
de programacion, es decir, 7 afios.

Pueden presentarse las siguientes instituciones:

® centros publicos de ensefianza superior

® instituciones publicas de posgrado que imparten formacion
superior

® |os centros privados de ensefianza superior que: imparten
formaciones conducentes a grados o titulos que se ajustan a las
disposiciones de los articulos D. 613-1 a D. 613- 12 del Cédigo de
Educacion, imparten formaciones conducentes a un diploma
nacional, en el marco de una asociacién con una EPSCP (articulo L.
613-7 del Codigo de Educacién), o conceden diplomas basados en
los articulos L. 443-1, L. 443-2 y L. 641-5 del Codigo de Educacion.

En la solicitud, la institucion especifica su estrategia de
internacionalizacién y demuestra en qué medida el programa
Erasmus+ servira a los objetivos de esta politica. Se compromete a
llevar a cabo una serie de acciones para alcanzar estos obijetivos.
Estas pueden incluir actividades de movilidad y/o proyectos de
cooperacion estratégica con otras instituciones europeas. Al
presentar su candidatura, la institucion también se compromete a
cumplir los siguientes requisitos europeos:

garantizar la igualdad de oportunidades de los beneficiarios (no
discriminacion e inclusién)

garantizar el reconocimiento de los logros de las actividades
realizadas en el marco del programa Erasmus+.



promover la aplicacion de Erasmus+ Digital

® animar a los participantes a adoptar practicas respetuosas con el
medio ambiente

e fomentar el compromiso civico y la ciudadania activa de los
participantes en el programa Erasmus+.

La convocatoria de propuestas para la Carta Erasmus de Educacion
Superior puede consultarse en su web.

Paso 2: Convocatoria anual de propuestas

Una vez que la institucién ha obtenido la ECHE, puede responder a
todas las convocatorias de propuestas del programa Erasmus+. Se
publican cada afio en el Diario Oficial de la Unién Europea y se
difunden en los sitios web de las agencias nacionales Erasmus+. Las
convocatorias de propuestas pueden consultarse en el_portal Europa.

Estas convocatorias de propuestas permiten obtener financiacion
para la Accion Clave 1 y la movilidad de personas. Asi, diferentes
perfiles individuales de la institucién pueden tener la experiencia de
la movilidad en Europa. Para los estudiantes en el marco de la
movilidad de estudios o de practicas, y para el personal en el marco
de la movilidad docente o de formacién. La financiacién obtenida
puede utilizarse durante un periodo de 26 meses. En el marco del
proyecto, deben presentarse un informe intermedio y un informe
final. Permiten elaborar un informe intermedio sobre las acciones
puestas en marcha y un informe final completo para detallar las
acciones puestas en marcha y correlacionarlas con la estrategia
desarrollada en la Carta de la Ensefianza Superior.

Existen 2 tipos de financiacién de la movilidad que permitiran a los

estudiantes de enfermeria desplazarse a otro pais para realizar unas

practicas:

¢ movilidad de los estudiantes y el personal de la ensefianza
superior financiada con fondos de politica interior

e movilidad de los estudiantes y del personal de la ensefianza
superior financiada con fondos de politica exterior


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2022-eche-cert-fp;callCode=null;freeTextSearchKeyword=eche;matchWholeText=true;typeCodes=1,0;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=2021%20-%202027;programCcm2Id=43353764;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

1.1

Movilidad de estudiantes y personal de ensefianza superior
financiada con fondos de politicas internas:

Las movilidades de educacién superior financiadas con fondos de
politica interna permiten a todos los perfiles de la institucion realizar
una movilidad en uno de los 27 paises de la Unién Europea y terceros
paises asociados: Macedonia, Islandia, Liechtenstein, Noruega, Serbia
y Turquia. Asi, los estudiantes de enfermeria pueden realizar
movilidad de estudios y practicas para enriquecer su carrera. Los
profesores también tienen la oportunidad de experimentar la
movilidad docente o formativa para intercambiar buenas practicas a
escala europea. Los acuerdos interinstitucionales establecidos en
este marco regulan la movilidad saliente y entrante.

Movilidad de estudiantes y personal de ensefianza superior
financiada con fondos de politicas exteriores:

Las movilidades de educaciéon superior apoyadas por fondos de
politica exterior permiten el desarrollo de asociaciones con
instituciones de terceros paises no asociados y, por tanto, ajenos a la
Unién Europea. La institucion que presenta el proyecto obtiene
fondos que financiaran toda la movilidad saliente y entrante. Estas
asociaciones son una oportunidad para fomentar nuevas
colaboraciones mediante encuentros entre formadores y la movilidad
de estudiantes.

FOCUS Croix-Rouge Compétence ARA

Croix-Rouge Compétence ARA ha podido desarrollar asociaciones
con varios paises y, en particular, profundizar las relaciones con la
Universidad Nacional de Ciencias Médicas de Mongolia, en Darkhan
(Mongolia). En este marco, algunos formadores franceses y

mongoles han podido realizar una movilidad cada afio desde 2014,
en parte gracias a los fondos asignados durante la convocatoria de
proyectos de 2017. Pudieron descubrir directamente los respectivos
sistemas sanitarios, las estructuras asistenciales y los referentes de
estudio.




OTROS PROGRAMAS

Ademas del programa Erasmus+, otros programas de financiacién
permiten desarrollar convenios en todas las regiones del mundo.
Estos programas también pueden ser una oportunidad para acoger
estudiantes internacionales en su institucién. He aqui un resumen de
los socios del proyecto Care For Europe.

En Francia, los consejos regionales conceden becas a los estudiantes
de ensefianza superior que realizan una parte de sus estudios en el
extranjero. Gracias al presupuesto que concede cada afio la regién de
Auvernia-Rédano-Alpes, unos 150 estudiantes se benefician de una
ayuda econdmica para su movilidad internacional. Por lo general, los
estudiantes realizan practicas de 5 semanas en centros sanitarios de
todos los continentes: Togo, Benin, Peru o Sri Lanka, por citar algunos
paises.

Los estudiantes de la Laurea UAS también tienen varias opciones
para seguir parte de su plan de estudios a nivel internacional. La
institucién finlandesa participa en el "Modulo Europeo de
Enfermeria", una red cuyo "principio era desarrollar un médulo al que
pudieran acceder los estudiantes de enfermeria que cursan esos
programas". En este marco, es la Laurea UAS la que beca a los
estudiantes. También forma parte de la red Nordplus, que permite la
movilidad entre los paises noérdicos y balticos. El programa concede
sus propias becas de movilidad. Laurea UAS también ha desarrollado
una doble titulacién con el Nazareth College (Nueva York, EE.UU.) y
varios acuerdos bilaterales con paises de fuera de la Unién Europea.
Estos acuerdos incluyen tanto movilidad saliente como entrante vy,
por tanto, dan lugar a la acogida de estudiantes internacionales de
todo el mundo.



https://www.enm-network.com/Home/
https://www.nordplusonline.org/

La Movilidad UdL permite realizar estancias académicas en
universidades que no participan en el programa Erasmus+ y con las
que la UdL ha firmado acuerdos bilaterales especificos para el
intercambio de estudiantes. Los estudiantes seleccionados podran
realizar un periodo de estudios durante el curso académico en la
institucion de educacién superior extranjera en la que se les haya
concedido plaza.

Algunos de los paises con acuerdos son: Andorra, Argentina, Brasil,
Canada, China, Chile, Colombia o Uruguay.

Asimismo, el Programa de Practicas JADE, subvencionado por el
Grupo Santader, permite a los estudiantes de siete universidades
mexicanas con las que la UdL tiene convenio, beneficiarse de ayudas
economicas para reducir el impacto economico resultante en el
estudiante.

Recientemente, la Universidad de Pécs se ha unido a la Alianza
Europea de Universidades Digitales (EDUC), junto con otras cinco
universidades europeas. Esta alianza ofrece una amplia gama de
escenarios innovadores de movilidad e intercambio para los
estudiantes, profesores y personal de las universidades participantes.
Sin embargo, aln es un programa muy nuevo para la universidad
hdngara, especialmente para la Facultad de Ciencias de la Salud, y
todavia estan descubriendo como los estudiantes, especialmente los
de Enfermeria, pueden beneficiarse de su amplio abanico de
oportunidades.
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https://educalliance.eu/

En el curso 2021-2022, la Universidad de Pécs ha tenido la
oportunidad de acoger a 2 estudiantes de Francia en el marco de la
movilidad EDUC Gap Year, y se ha publicado una convocatoria de
candidaturas para que los estudiantes participen en el programa. La
Universidad de Pécs busca constantemente nuevas oportunidades
internacionales y de intercambio para su creciente numero de
estudiantes. La Facultad de Ciencias de la Salud también participa en
programas personalizados de verano e invierno previa solicitud. Los
cursos de verano e invierno se desarrollan para ampliar los
conocimientos de los estudiantes en sus campos académicos de
estudio, pero los estudiantes también obtendran enriquecedoras
experiencias de primera mano en Europa mientras se sumergen en la
Unica y acogedora cultura hungara. Los cursos personalizados de
verano e invierno estan disefiados para proporcionar experiencias
educativas enérgicas en un entorno seguro y acogedor y satisfacer las
necesidades educativas de grupos de estudiantes de universidades
asociadas seleccionadas. Los programas a medida brindan a los
estudiantes la oportunidad de combinar la educacién con la
inmersién cultural, al tiempo que obtienen créditos para sus
titulaciones. La duracién de los programas se adapta a los requisitos
especificos de las universidades asociadas, y pueden durar de una a
ocho semanas. Todos los participantes reciben un certificado al final
del programa.




IMPLANTACION DE SEMESTRES

INTERNACIONALES

Con el fin de abrir el programa al mayor nimero posible de personas,
y en relacién con los aspectos lingliisticos inherentes a la experiencia,
puede ser conveniente abrir los semestres internacionales en inglés.
De este modo, los estudiantes podran descubrir un nuevo sistema
sanitario aunque no hablen el idioma del pais de acogida. La puesta
en marcha de estos programas especificos requiere una investigacion
para encontrar lugares de practicas que puedan acompafar a los
estudiantes de enfermeria en inglés.

Laurea University of Applied Sciences introdujo un semestre
internacional llamado "Mobility Window" en otofio de 2019 para
promover y facilitar el intercambio de estudiantes entrantes y
salientes.

El semestre internacional incluye estudios tedricos, talleres de
habilidades de enfermeria, simulaciones y practicas clinicas, y esta
programado para el cuarto semestre de los estudios de grado en
enfermeria. Los estudios tedricos, los talleres y las simulaciones se
imparten en inglés para todos los estudiantes, por lo que los
estudiantes de intercambio entrantes pueden participar facilmente
en los estudios. Los estudios se centran en los cuidados de
enfermeria y el bienestar de los clientes en diferentes etapas de la
vida, por ejemplo, cuidados pediatricos y de adolescentes,
maternidad y ancianos. En los estudios también se hace especial
hincapié en los cuidados de enfermeria a grupos vulnerables, asi
como en la enfermeria multicultural. Este acuerdo permite a los
estudiantes de intercambio entrantes estudiar junto con los
estudiantes de Laurea y realizar practicas clinicas después de los
estudios. La "ventana de movilidad" también ha sido un periodo
recomendado para que los estudiantes de enfermeria de Laurea
vayan al extranjero. Sin embargo, debido a reformas sustanciales en
el plan de estudios de enfermeria de Laurea, el semestre
internacional no puede incluirse en los estudios, como se hacia
anteriormente, después del otofio de 2022. No obstante, Laurea
ofrece cada vez mas titulaciones de enfermeria en inglés, lo que
permite la integracidn de los estudiantes de intercambio entrantes en
los grupos de estudiantes.



La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Pécs ofrece
numerosos programas de licenciatura a tiempo completo para
estudiantes internacionales interesados en las Ciencias de la Salud.
En la actualidad, los estudiantes internacionales pueden solicitar una
licenciatura en Enfermeria, Dietética y Fisioterapia.

Al mismo tiempo, también ofrecen programas de master de habla
inglesa en Enfermeria (Advanced Practice Registered Nurse) con
especializaciones en Cuidados Intensivos o Atencidn Primaria,
Investigacion en Laboratorio Clinico y, a partir del curso 2022-2023,
pondran en marcha un programa de master internacional en
Fisioterapia. Para aquellos que estén interesados en carreras
académicas, la Facultad de Ciencias de la Salud también ofrece un
doctorado en un Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud.

El plan de estudios de estos programas internacionales se elabora de
acuerdo con las normas europeas. Los titulos de Grado en
Enfermeria adquiridos en la Facultad de Ciencias de la Salud son
aceptados automaticamente en la Union Europea de acuerdo con la
legislacion comunitaria.




GARANTIZAR UNA DIFUSION OPTIMA DE

LOS RESULTADOS

Cuando una institucion participa en el programa Erasmus+, se
compromete a comunicar su politica internacional y todas las
acciones llevadas a cabo en el marco del programa.

Es esencial promover las experiencias de los estudiantes de
enfermeria, tanto entrantes como salientes. En efecto, promover
estas oportunidades es una manera de despertar el interés por el
programa entre los demdas estudiantes y de hacer que los
profesionales de la salud deseen acoger a su vez a estudiantes
internacionales. También se trata de destacar los aspectos positivos
de este tipo de intercambio y las ventajas para todas las partes
implicadas, incluidos los pacientes que estaran en contacto con los
estudiantes entrantes.

En colaboracién con el departamento de comunicacién, el
coordinador de relaciones internacionales participa activamente en la
creacion de herramientas de comunicacion. Los testimonios pueden
redactarse e incluirse en folletos dedicados a las actividades
internacionales de la institucién. También pueden adoptar la forma
de videos de entrevistas con estudiantes que han experimentado la
movilidad, que se publican en el sitio web de la escuela y también en
las redes sociales.

Los eventos para promover la movilidad son una gran oportunidad
para dar a conocer los testimonios de los estudiantes. Entre ellos, las
Jornadas Erasmus se celebran todos los afios en octubre. Durante
tres dias, se invita a todas las instituciones que participan en el
programa a poner en marcha acciones para promover el programa
Erasmus+y la riqueza de la movilidad.

Croix-Rouge Compétence ARA organiza cada afio un evento regional
que reline a todos los perfiles de la institucién que se ven afectados
por el programa Erasmus+: los formadores y los estudiantes que
tienen previsto marcharse. Es otro momento oportuno para mostrar
los testimonios de experiencias anteriores.



Los boletines informativos también son una herramienta de
comunicacion interesante, ya que pueden dar mas detalles sobre la
accion promovida. Se pueden orientar en funcion de la red a la que
queramos llegar: internamente con los formadores y empleados, y
externamente con los profesionales sanitarios que reciben a nuestros
estudiantes de enfermeria en practicas.

La calidad del apoyo personalizado también influye en el éxito de la
movilidad y, por consiguiente, en la voluntad de los estudiantes
afectados de animar a sus compafieros a probar la experiencia. Asi, el
IRFSS AuRA ha creado una oficina de relaciones internacionales
compuesta por 14 referentes Erasmus+ para asesorar a los
estudiantes de enfermeria. Del mismo modo, dentro de la Laurea
UAS, el coordinador de movilidad académica (asignado en la
formacion de enfermeria) tiene un papel importante en |la
comunicacion y la informacion. El coordinador de movilidad
académica trabaja como profesor tutor para los estudiantes de
enfermeria de intercambio y como enlace entre los estudiantes y las
unidades de practicas clinicas.

La Universidad de Pécs hace mucho hincapié en que los estudiantes
aprovechen las oportunidades de movilidad. Una de las formas de
hacerlo es pedir a nuestros estudiantes que estan actualmente de
movilidad Erasmus que creen contenidos en las distintas plataformas
de redes sociales de la universidad. En Instagram, hay una campafa
de toma de posesion, lo que significa que los estudiantes Erasmus
actuales se hacen cargo del perfil de Instagram durante una semana
y comparten sus experiencias y fotos desde el extranjero. Al final de
su movilidad, los estudiantes también tienen que presentar un
informe sobre su movilidad, y estos informes se publican en el sitio
web de movilidad de la Universidad para que otros se interesen en
solicitar también un periodo de movilidad.
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IDENTIFICACION DE LOS SOCIOS

ADECUADOS

Ademas de la Carta Erasmus+, otra condicién para la participacion
activa en las actividades de movilidad Erasmus+ es el establecimiento
de acuerdos interinstitucionales. El objetivo de estos acuerdos es
regular las condiciones de movilidad entre los socios y especificar los
flujos entrantes y salientes de estudiantes y personal docente y no
docente. Los acuerdos son validos durante los 7 afios de duracion del
programa y deben renovarse en cada fecha limite. Se trata de una
oportunidad para hacer balance de las actividades realizadas y
reequilibrar los flujos en caso necesario.

Antes de embarcarse en la busqueda de socios, es importante definir
claramente las necesidades de la institucion, de acuerdo con la
politica internacional y los objetivos establecidos en la solicitud de la
Carta Erasmus+. También es necesario estudiar las necesidades y, en
ocasiones, los conocimientos linguisticos de los estudiantes y del
personal para comenzar con oportunidades de movilidad que les
permitan vivir la experiencia de la movilidad sin ponerles en
dificultades. Las instituciones revisan constantemente cuales de sus
ambitos educativos requieren la ampliacion de las asociaciones,
teniendo en cuenta las necesidades de los estudiantes y los
profesores.

Para desarrollar una red de socios de instituciones de ensefianza
superior que ofrezcan titulaciones de enfermeria, hay varias vias
posibles.

COMISION INTERNA

El planteamiento para encontrar un socio varia segln la organizacion
de las instituciones. Por ejemplo, la Universidad de Ciencias Aplicadas
Laurea cuenta con un Consejo Asesor Internacional (IAB) formado por
expertos internacionales en educacién superior, cuya amplia
experiencia apoya el desarrollo estratégico de las operaciones de
Laurea. El consejo asesor ofrece a la direccion de Laurea
asesoramiento 'y propuestas, y apoya, en particular, la
internacionalizacién de Laurea y la mejora de sus actividades de I+D.



PLATAFORMAS EN LINEA

Muchas plataformas permiten a las universidades ponerse en
contacto entre si, ya sea para encontrar instituciones activas en el
ambito de la educacién en Europa o directamente para encontrar
socios para proyectos de cooperacion. Dado que estas plataformas
estan equipadas con motores de busqueda avanzados, es muy
posible filtrar las solicitudes por sectores y encontrar instituciones de
ensefianza superior que ofrezcan titulaciones de enfermeria.

La Comision Europea, a través del programa Erasmus+, ha
desarrollado la plataforma "Resultados de proyectos Erasmus+", en la
que las instituciones participantes publican los resultados de sus
proyectos. Permite buscar proyectos por temas, y también explorar
los resultados de proyectos finalizados. Asi, es posible encontrar
universidades que ofrecen un plan de estudios de enfermeria, y que
trabajan en temas especificos que son potencialmente interesantes
para su institucion.

Con el mismo espiritu y puesta a disposicién por la Comision
Europea, la_plataforma EPALE presenta los resultados de los
proyectos y ofrece a las instituciones la oportunidad de encontrar
socios para los mismos. Es posible filtrar por pais, tipo de actividad,
tipo de organizacién y periodo del proyecto.

El sitio web EUPartnersearch también es una herramienta

interesante. Fomenta el intercambio de ideas y el desarrollo de
asociaciones para mejorar la colaboracién entre las instituciones
europeas, asi como el intercambio de buenas practicas.



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://epale.ec.europa.eu/fr/partner-search
https://www.eupartnersearch.com/Default.aspx

SEMINARIOS DE CONTACTO

Las Agencias Nacionales Erasmus+ organizan regularmente "TCAs"
(Training Cooperation Activities) que permiten a los actores de la
educacion en Europa reunirse en torno a temas especificos, siempre
relacionados con el sector de la educacién. Permiten el encuentro y el
intercambio de buenas practicas. Algunos eventos, denominados
seminarios de contacto, se dedican a la busqueda de socios y al
desarrollo de ideas para proyectos. El sitio web de SALTO es una
herramienta de recursos para encontrar algunos CAW (Center for
Academic Writing) que puedan ser de interés para su institucién.

UTILICE SU RED

Si ya tienes socios pero quieres ampliar tu red, no dudes en
intercambiar con tus contactos para conseguir pistas. Los centros de
ensefianza superior con titulaciones de enfermeria que participan en
el programa Erasmus+ tienen un objetivo comun: internacionalizar
los planes de estudios y dar oportunidades de movilidad
enriquecedoras a todos los perfiles que participan en estos cursos.

Por lo tanto, su socio estara encantado de facilitarle contactos si llega
con una peticion especifica sobre una zona geografica o relativa a un
aspecto concreto de la enfermeria.

PREGUNTE A SUS ESTUDIANTES !

En Croix-Rouge Compétence ARA, los estudiantes se ponen a veces
en contacto con el coordinador Erasmus+ expresando su interés por
una zona geografica y, mas concretamente, por un pais o una ciudad.
A continuacién, identifican un socio potencial y el coordinador se
hace cargo. A continuacion se estudia la viabilidad de la asociacion en
funcién de la politica internacional desarrollada por la institucion,
pero también en funcién del plan de estudios ofrecido por la
institucion. Corresponde a los equipos educativos verificar la
pertinencia de la asociacion a la luz de los distintos elementos.
Aunque esta forma de establecer asociaciones es menos comun,
sigue siendo una manera de iniciar intercambios con otras
universidades de Europa.

¢Y por qué no encuestar directamente a sus alumnos para saber qué
quieren hacer?


https://salto-et.net/

LLEGAR A ELLOS

Como ya se ha dicho, lo mejor es definir sus objetivos antes de
ponerse en contacto con un posible socio. También es importante
informarse sobre la universidad, ya que puede haber varios planes de
estudios comunes que abririan la asociacion a otras areas de
formacion.

Dependiendo del tamafio de la institucién, las personas encargadas
de desarrollar asociaciones varian. Algunas universidades cuentan
con un departamento especifico, mientras que las instituciones de
ensefianza superior mas pequefias emplean a una persona para
coordinar todas las actividades internacionales. La eleccién de la
persona de contacto es muy importante porque la persona
encargada de las asociaciones puede ser un empleado administrativo
y, por tanto, no estard en la mejor posicidn para debatir las
cuestiones pedagogicas de la asociacion.

Por ultimo, es esencial estudiar detenidamente la capacidad de su
institucion de ensefianza superior para definir los flujos de movilidad
con su futuro socio. Es necesario poder respetar los compromisos
adquiridos al firmar el acuerdo interinstitucional y garantizar su buen
funcionamiento.

Las ferias son una buena manera de llegar a socios nuevos o ya

establecidos. La Oficina de Relaciones Internacionales de la

Universitat de Lleida, junto con el servicio de Informacion vy

Orientacion Universitaria, participa en acciones de promocién de la

oferta educativa de la UdL. Por ejemplo, durante el curso 2021-2022

la UdL ha tenido presencia directa en 5 ferias internacionales

virtuales dirigidas a la captacion de estudiantes:

e Feria Virtual Estudio en Espafia - Colombia, Pert y Ecuador.

e Feria virtual de estudios en Espafia - Brasil y paises africanos de
habla portuguesa.

e Europosgrados virtuales - México.




Ademas, la UdL también esta presente en eventos del sector de la
ensefianza superior. Por ejemplo, en formato virtual durante la
conferencia anual de la Asociacién Europea de Educacion
Internacional (EAIE) y esta prevista la asistencia presencial a la
conferencia "NAFSA: Association of International Educators".

En la Universidad de Pécs, el Director de Asuntos Exteriores escribe
una carta de propuesta a los directores internacionales, centros de
dichas universidades, ofreciendo la oportunidad de una reunién
personal, en linea, sobre las posibilidades de trabajar juntos. La
propuesta incluye una breve introduccién a los programas, junto con
los enlaces a las plataformas en linea donde pueden obtener
informacion detallada.




REDES EUROPEAS EN EL AMBITO DE LA

ENFERMERIA

Las redes europeas en el ambito de la enfermeria y la educacién en
enfermeria son vias potenciales para encontrar socios para el
intercambio de estudiantes y también para otro tipo de cooperacion
internacional. Por lo tanto, participar en algunas de las redes
identificadas y enumeradas puede ser beneficioso para
internacionalizar la formacion de enfermeria en su institucion.

COHEHRE
Organizacion de aprendizaje que se ocupa de cuestiones relativas a la
educacion y formacion de los profesionales de la atencidon sanitaria y

social en toda la Unién Europea.

EFEN, European Federation of Nurses Associations

La EFN representa a la profesion enfermera y sus intereses ante las
instituciones europeas. La EFN, que representa a 3 millones de
enfermeras de 36 asociaciones nacionales de enfermeria a escala
europea, es la voz independiente de la profesién de enfermeria.

ENNE, The European Network of Nursing in Higher Education

ENNE es la Red Europea de Ensefianzas de Enfermeria a nivel de
Grado. El principal objetivo de ENNE es apoyar las innovaciones que
mejoran la calidad en la formacion de enfermeria y ampliar los
horizontes de los estudiantes en relacién con el entorno laboral
europeo, de acuerdo con la Directiva UE/2013/55,
independientemente de las diferencias regionales. Compartir
conocimientos y ofrecer proyectos conjuntos son estrategias clave de
ENNE.


https://www.cohehre.com/
https://efn.eu/
https://www.enne.international/
https://www.enne.international/

FINE, European federation of educators in nursing science

FINE es una organizacion internacional no gubernamental sin animo
de lucro. Su misién consiste en promover la excelencia en la
ensefianza de la enfermeria, asi como la adquisicién de competencias
y la formacién continua de los educadores de enfermeria en los
paises de la regién europea de la Organizacion Mundial de la Salud, a
fin de atender mejor las necesidades sanitarias de sus poblaciones,
en constante evolucion.

UDINE-C

Una red profesional informal, creada en 2007, justo cuando tenia
lugar el desarrollo del Espacio Europeo de Educacién Superior, que
sugeria muchos cambios también en el campo de la Enfermeria.
Muchas enfermeras de todo el mundo se han unido al grupo
informal. Actualmente, cuenta con 47 miembros de 15 paises, en los
que participan 20 universidades de todo el mundo.



https://fine-europe.eu/?page_id=528&lang=en
https://fine-europe.eu/?page_id=528&lang=en
https://udinenetwork.blogs.lincoln.ac.uk/
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IDENTIFICACION DE CENTROS DE PRACTICAS

CLIiNICAS

Las practicas clinicas son una parte fundamental de los estudios de
enfermeria. Para ello, es necesario el contacto directo entre las
facultades de enfermeria y los centros sanitarios de los diferentes
niveles, ya sean hospitalarios o de atenciéon primaria. En el caso de
estudiantes internacionales, este contacto es ain mas necesario para
poder atender necesidades especificas y resolver posibles
dificultades.

El desarrollo y la puesta en marcha de una red de centros
asistenciales que acogeran a los estudiantes en practicas depende de
la organizacion del instituto de formacién o de la universidad. Como
vimos en la Parte 2 sobre el contacto con posibles universidades
asociadas, las personas encargadas de desarrollar esta red varian de
una institucion a otra.

Cada uno de los 5 institutos de formacion del Croix-Rouge
Compétence ARA cuenta con un coordinador de practicas clinicas.
Para identificar los lugares de practicas clinicas, el coordinador tiene
en cuenta los comentarios de los diferentes estudiantes y se
preocupa de que la localizacion geografica sea facilmente accesible
en transporte publico. Al ponerse en contacto con la posible
estructura de practicas, es necesario entablar un debate para
garantizar la capacidad de acogida de los estudiantes y las
condiciones de acogida. También es necesario discutir el
conocimiento del programa Erasmus+ con los equipos in situ. Si es
necesario, el coordinador Erasmus+ puede reunirse con el
responsable sanitario para presentarle el programa y las ventajas de
acoger a un estudiante. Ademas, el personal identificarad al
profesional o profesionales que hablen otros idiomas, o se ofreceran
voluntarios, para apoyar al estudiante.




En el Laurea UAS, el coordinador de movilidad académica colabora
con los coordinadores de practicas para identificar las unidades de
practicas adecuadas para los estudiantes entrantes. Por lo tanto, es
muy importante que el coordinador académico de practicas reciba
informacion adecuada sobre los antecedentes del estudiante
entrante, como los estudios teoricos clinicos y las practicas clinicas
realizadas por el estudiante.

La Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Lleida
colabora con el sistema sanitario publico y privado para facilitar las
practicas de los estudiantes. En el principal hospital de la ciudad
existe un responsable de practicas para estudiantes Erasmus que se
encarga de orientarles y coordinar a los tutores responsables de los
estudiantes en cada una de las unidades. Ademas, al comienzo de la
formacion clinica, hay una jornada de bienvenida en la que se ensefia
todo lo necesario para conocer el hospital y la forma de trabajar. Esto
se adapta a las necesidades particulares de los estudiantes
internacionales, que pueden ser las barreras linguisticas o en funcion
de sus estudios.

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Pécs coopera
con numerosos hospitales universitarios en el marco del Centro
Clinico de la Universidad de Pécs. Las practicas clinicas de los
estudiantes tienen lugar en estas instalaciones. Ademas, es
responsabilidad del coordinador de practicas clinicas del Instituto de
Ciencias de la Enfermeria conseguir otros socios para las practicas
(por ejemplo, médicos de cabecera).

Los profesores clinicos son personas de contacto importantes en las
organizaciones sanitarias, ya que también pueden participar en la
busqueda de unidades de colocacién para estos estudiantes. En
general, la estrecha colaboracién entre el coordinador de movilidad
académica y las organizaciones sanitarias desempefia un papel
importante a la hora de identificar y encontrar unidades de
colocacion adecuadas para los estudiantes de intercambio entrantes.
La mayoria de las unidades pueden acoger a estudiantes
internacionales, ya que suele haber enfermeros tutores que hablan y
entienden el inglés con fluidez.



REFORZAR EL IMPACTO POSITIVO DE LA

ACOGIDA DE ESTUDIANTES
INTERNACIONALES

Durante nuestras conversaciones sobre el proyecto y sus objetivos,
nos dimos cuenta de que no todos los profesionales sanitarios ven el
valor afiadido de acoger a un estudiante internacional en sus
equipos. Las razones de esta reticencia son varias. En efecto, algunos
nunca han tenido una experiencia de movilidad y simplemente no
son conscientes de la interculturalidad. Por lo tanto, no conocen
programas como Erasmus+, por ejemplo. Para otros, acoger a un
estudiante internacional en su equipo supone una carga de trabajo
adicional y, por tanto, una limitacién mas que una ventaja.

Segun los comentarios del equipo sanitario que trata con estudiantes
extranjeros en entornos clinicos, pueden beneficiarse de la mejora de
sus conocimientos linguisticos. También puede ser beneficioso desde
el punto de vista intercultural. Al tratar con estudiantes extranjeros,
se puede aprender mucho sobre la cultura y el sistema sanitario de
otro pais, o sobre las diferencias en las funciones de cada profesional
sanitario en distintas sociedades, por lo que también es una gran
oportunidad para intercambiar  experiencias  profesionales
multiculturales y buenas practicas, de las que cada parte puede
beneficiarse mucho. Favorece el desarrollo de la competencia cultural
del personal, lo que beneficia tanto a los equipos sanitarios como a
los pacientes.

Trabajar en equipo con estudiantes internacionales crea la
posibilidad de hacer nuevos amigos, y de entablar relaciones
amistosas que perduran mucho después de terminar las practicas.
Trabajar con estudiantes internacionales crea nuevos estimulos para
el personal del hospital, que pueden ser Utiles en el trabajo de los
profesionales sanitarios.

Esta parte de la guia pretende darte argumentos para apoyar el
acercamiento a los profesionales de la salud y destacar las ventajas
de una experiencia de este tipo. Se basan en testimonios que hemos
recogido de profesionales de la salud acostumbrados a recibir
estudiantes Erasmus+ en practicas.
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TESTIMONIOS DE PROFESIONALES

Jessica Couturier Blanc Lanote - Francia
Enfermera, enfermera turtora

"Acoger a Julie nos permitid tener otra visién sobre
como cuidamos a nuestros pacientes en el servicio
porque no practicamos algunos de nuestros cuidados
de enfermeria de la misma manera. Fue muy
interesante tener otro punto de vista, ya que a menudo
nos trala comparaciones gratificantes. También nos
divertimos juntas porgue aungue las dos somos
francéfonas, cada una tiene expresiones diferentes
para decir lo mismo. Nos ensefié muchas cosas sobre
la formacién de enfermeria en Bélgica".

Dorina Pusztai - Hungria

Enfermera, enfermera turtora, profesora adjunta

“Siempre es una buena experiencia y una nueva aventura
conocer a nuevos estudiantes de diferentes paises o de
diferentes culturas. Comparten la estructura y el proceso de su
formacion teérica y sus practicas clinicas, y describen las
similitudes y diferencias, que podemos examinar en detalle.
Durante las clases practicas, me llaman la atencién sobre las
distintas  directrices o recomendaciones de ciertas
intervenciones de enfermeria que puedo comprobar para su
uso posterior".

—99
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Sophie Dicchi - Francia
Directiva sanitaria y supervisora de practicas

"Acoger a Paola fue un enriguecimiento significativo, en
primer lugar, porgue supone encontrar al Otro con
todas sus diferencias culturales y sociales. También es
una experiencia de aprendizaje en relaciéon con sus
objetivos y expectativas sobre las practicas, que
pueden ser diferentes, y también sus objetivos
personales, lo que lo convirti®é en un hermoso
encuentro humano."

Josep Maria Gutiérrez Vilaplana- Espaina

Enfermero Coordinador de Practicas Clinicas
"Mi experiencia como tutor de estudiantes Erasmus ha sido muy
positiva porque es una ocasién especial para aprender de gente
que viene del extranjero, de culturas diferentes y de formas
distintas. La mayoria de las dificultades tienen que ver con el
idioma. En Espafia no todo el mundo habla inglés, por lo que a

veces nos resulta dificil entender a los estudiantes extranjeros,
pero sin embargo, el lenguaje no verbal también nos resulta util.
Al final podemos entendernos mediante el uso de dispositivos de
traduccion. La gente es muy abierta y siempre esta dispuesta a
ayudarles para comunicarse bien. La gente tiene miedo de las
barreras linguisticas, pero al final si lo intentamos es una buena
experiencia”.




FOCUS CARE FOR EUROPE
Una pelicula para promover la experiencia Erasmus+ en los estudiantes
de enfermeria

En el marco del proyecto Care For Europe, hemos realizado una
pelicula cuyo objetivo principal es "desmitificar" las practicas Erasmus
en enfermeria, una practica que todavia es demasiado poco conocida
por los profesionales de los hospitales, de la sanidad o de las
estructuras médico-sociales. Dado que el desconocimiento conduce a
veces a temores infundados, nos parecié importante demostrar el
enriquecimiento que este tipo de practicas aporta a todos los
implicados (estudiantes, profesionales, instituciones). Para ello,
entrevistamos a estudiantes Erasmus+ entrantes y a tutores, asi
como a profesionales sanitarios que han acogido y acompafiado a
estudiantes internacionales. En esta pelicula se examinan todos los
aspectos de la experiencia de movilidad: la practica profesional de la
enfermeria y la competencia cultural, los aspectos linglisticos y, mas
en general, los beneficios para las personas y para las practicas
clinicas implicadas. Esta pelicula esta a disposicion de todos en la
pagina web del proyecto Care For Europe y en su canal de Youtube.
Se trata de una herramienta pertinente para la promocion de la
experiencia Erasmus+ en enfermeria para todos aquellos que puedan
estar interesados en la aventura.



https://www.youtube.com/watch?v=JTwNCB5OHqY

PERSONAS DE CONTACTO/TUTORES Y
] EQUIPOS ASISTENCIALES

Es importante crear un equipo dentro de la institucion de formacion
(o universidad) y de profesionales en los lugares de practicas antes de
que se produzca la movilidad. Entonces sera necesario definir y
compartir las misiones de cada uno de los actores implicados en la
movilidad del estudiante, con el fin de cubrir todos los aspectos
importantes como la pedagogia, o la administracién, asi como los
aspectos practicos.

JEFE DE ENFERMERIA /
JEFE DE EQUIPO / JEFE
DE SALA

STUDENT

CLINICAL
TEACHERS




ENFERMERA
TUTORA

JEFE DE ENFERMERIA /
JEFE DE EQUIPO / JEFE DE
SALA

CLINICAL
TEACHERS

ESTUDIANTES
ACOMPANANTES

Trabaja como tutor del estudiante durante las practicas clinicas y
ofrece orientacién relacionada con las cuestiones practicas de las
practicas clinicas.

La enfermera tutora es responsable de la tutoria, orientacion y apoyo
a los estudiantes en el entorno hospitalario.

Los estudiantes de intercambio de enfermeria siempre pueden
ponerse en contacto con el responsable de la sala, por ejemplo
cuando la enfermera tutora estd ausente y no hay ninguna
enfermera designada como tutora.

Hay profesores de practicas de enfermeria que apoyan a los
estudiantes, especialmente en los hospitales mas grandes. El
profesor de practicas puede ser la persona que da la bienvenida al
estudiante de intercambio de enfermeria al hospital y orienta
brevemente a los estudiantes entrantes en cuanto a la organizacion y
las practicas mas importantes.

Ademas de los profesionales sanitarios y médicos, también se
asignan estudiantes de la universidad para ayudar a los estudiantes
de practicas durante sus estancias en el hospital. Sus principales
tareas son apoyar a sus compafieros en el hospital y salvar las
diferencias linglisticas que los estudiantes de intercambio e
internacionales puedan experimentar durante las practicas. También
desempefian un papel importante en la socializacion de los
estudiantes de intercambio.



COMO MANTENER UNA BUENA RELACION

CON LAS ESTRUCTURAS DE PRACTICAS

Como hemos visto anteriormente, acoger y acompafiar a un
estudiante internacional puede suponer un reto para el tutor y el
equipo asistencial. Esto puede deberse a las diferencias culturales y a
las distintas practicas profesionales, pero también a las barreras de
comunicacién, como un vocabulario diferente para los distintos
procedimientos asistenciales, por ejemplo. Por lo tanto, es
importante mantener la relacién con el centro de practicas para
formar parte de un proceso de mejora continua. Esto no sélo
facilitara la integracién de los estudiantes en practicas, sino que
también mantendra la disposicién del centro asistencial a aceptar
estudiantes en practicas.

La relacion con el lugar de practicas debe plantearse como una
asociacién a largo plazo y no como una estructura de practicas
ocasional. Es esencial identificar a una persona de contacto que sea
el referente del lugar de practicas clinicas y que trabaje con el
coordinador de practicas de la universidad, en particular para revisar
los objetivos del programa Erasmus+ y de la movilidad de practicas.

Es importante mantener un contacto regular con el centro de
practicas clinicas, ya sea virtual o fisico. Este contacto debe tener
lugar al menos una vez al afio para comprobar las capacidades de
acogida, pero se recomienda encarecidamente un seguimiento
regular.



Antes de la movilidad, el lugar de acogida necesita alguna informacion
para anticipar la organizacién de la acogida: como, por ejemplo, las
motivaciones, los objetivos y las competencias del estudiante entrante.
El referente pedagogico siempre se reline con el equipo antes del inicio
de las practicas con el estudiante Erasmus+. Una comunicacion clara
con el equipo garantiza un trabajo conjunto fluido. A la llegada del
estudiante, el referente pedagogico le acompafia a reunirse con el
equipo sanitario in situ para revisar los aspectos practicos y los
objetivos de las practicas. Durante las practicas, el referente
pedagdgico esta disponible y reacciona en caso de problemas.

El coordinador trabaja
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PARTEA

ACOGIDA DE LOS
ESTUDIANTES DE
ENFERMERIA
EXTRANJEROS



MEANTES DE LA ESTANCIA

La orientacién ofrece la primera impresién general sobre la
institucion de acogida y el sistema en el que se desarrollan las
practicas. Por lo tanto, proporcionar a los estudiantes informacion
esencial sobre su periodo de practicas mucho antes de su llegada es
de suma importancia.

Para que los estudiantes puedan preparar lo mejor posible su futura
movilidad y su experiencia de practicas clinicas, es necesario
garantizar una buena transmision de la informacion. En primer lugar,
toda la informacion util debe estar disponible en el sitio web de la
institucion de formacion.
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En caso de que surjan dudas a la hora de elegir entre los cursos
ofrecidos, el referente Erasmus esta a disposicion del estudiante para
recabar mas informacién sobre el contenido del curso o de las
practicas en el instituto responsable del programa educativo en
cuestion. En caso de movilidad practica, es una parte esencial del
proceso de solicitud acordar el contenido de las practicas clinicas
para que el coordinador de practicas clinicas pueda encontrar el lugar
mas adecuado para el estudiante en practicas lo antes posible.
Teniendo esto en cuenta, es importante identificar claramente a la
persona de contacto para responder a las preguntas de los
estudiantes. A veces, algunas universidades tienen departamentos
dedicados Unicamente a tramitar solicitudes y es posible que estos
coordinadores internacionales no puedan responder a preguntas
especificas del campo de la enfermeria.

Ademas, proponer actividades virtuales es una de las mejores
maneras de garantizar una preparaciéon 6ptima de la movilidad y, en
general, de permitir una integracion facil de los estudiantes cuando
llegan. Estas actividades virtuales pueden adoptar varias formas

Por ejemplo, la Laurea UAS estad desarrollando cursos COIL con sus
instituciones asociadas. COIL significa aprendizaje internacional
colaborativo en linea, que vincula a dos o mas instituciones de
ensefianza superior. Durante los cursos COIL, las instituciones de
ensefianza superior colaboran en la elaboracion de un plan de
estudios comun. Los cursos COIL son una buena manera de
aumentar la conciencia cultural y apoyar la competencia cultural de
los estudiantes. En el contexto de la enfermeria, los cursos COIL
también son una buena oportunidad para profundizar en el
conocimiento de la profesion de enfermeria y reflexionar sobre
temas de actualidad con compafieros de diferentes entornos
culturales.

Toda la informacién se encuentra en una guia a disposicién de los
estudiantes en la web de la universidad.
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FOCUS CARE FOR EUROPE
Un MOOC para ayudar a los estudiantes de enfermeria a preparar
sus practicas clinicas

En el marco del proyecto Care for Europe, estamos orgullosos de
tener la oportunidad de desarrollar un MOOC disefiado para ayudar
a los estudiantes internacionales de intercambio de enfermeria a
orientarse en sus practicas clinicas en un nuevo entorno cultural en
Francia, Finlandia, Hungria y Espafa. El MOOC consta de cuatro
modulos que ofrecen informacién util para los estudiantes de
enfermeria. EI MOOC consta de cuatro moddulos que ofrecen
informacion valiosa sobre la competencia cultural en la profesién de
enfermeria, informaciéon sobre la profesién de enfermeria y la
educacién de enfermeria en todos los paises del proyecto,
informacion sobre el emplazamiento de las practicas clinicas, tales
como la forma de prepararse para la emplazamiento, qué tipo de
apoyo recibe el estudiante internacional de enfermeria durante la
estancia y como se evallan las practicas clinicas. El MOOC también
proporciona informacién util sobre la cultura y el idioma que ayudara
a los estudiantes a establecerse en el nuevo entorno cultural.

El MOOC se ha desarrollado
utilizando tecnologia de 360°
e imagenes panoramicas de
entornos de practicas clinicas
en los cuatro  paises
participantes. El estudiante
puede hacer un recorrido
virtual en los entornos
clinicos reales, lo que
apoyara su orientacion a las
practicas clinicas. EIl MOOC
también ofrecera a los
participantes la posibilidad

de presentarse a otros DISCOVER

estudiantes de intercambio

en Europa y compartir sus
experiencias. THE Mooc



https://bit.ly/careforeurope_es
https://bit.ly/careforeurope_es
https://bit.ly/careforeurope_es

4.1 ANTES DE LA ESTANCIA

FOCUS CARE FOR EUROPE
iLa valoracién de un estudiante sobre el MOOC!

Leire Montoya de Bilbao -
Universidad de Salamanca - Spain

"En cuanto a cdmo me gustaria que me recibieran como
estudiante de intercambio de enfermeria si tuviera la
oportunidad de hacer practicas en un hospital finlandés,
recomendaria encarecidamente hacer el curso del "Proyecto
Care for Europe", ya que me ha permitido aprender mas sobre

el sistema sanitario en Finlandia, asi como conocer las
diferentes tareas que puede llevar a cabo una enfermera
dependiendo del pais en el que trabaje. Ademas, aprender un
poco de finés no seria mala idea para no sentirse
completamente perdido en hospitales y clinicas. Por ello, te
sugiero que realices también el curso "Introduccion a la cultura
finlandesa", que te permitira conocer las costumbres de este
pais y de su poblacion. Por ultimo, antes de comenzar las
practicas en el servicio de practicas asignado, me gustaria que
los estudiantes extranjeros pudieran visitar la zona de trabajo
unos dias antes para familiarizarse con los empleados y los
recursos del sistema sanitario finlandés."




LLEGADA Y ACOGIDA

Participar en un programa de movilidad en otro pais puede ser a la
vez emocionante y aterrador para un estudiante internacional. Por
eso es importante ofrecer un sistema de acogida y apoyo de calidad
que permita a los estudiantes entrantes tener un comienzo
tranquilizador y sereno. Este apoyo puede adoptar muchas formas:
administrativo, pedagdgico, pero también un apoyo mas practico
para optimizar las posibilidades de integracion de los estudiantes.

DIiAS O SEMANA DE ORIENTACION/INTEGRACION

Las facultades de enfermeria deberian promover una integracion
adecuada de los estudiantes internacionales de enfermeria en las
practicas clinicas. Esto ayuda a integrarlos en el entorno laboral y a
proporcionarles una formaciéon adecuada mediante la identificacion
de mecanismos de resolucién de problemas y contactos de referencia
dentro de cada colocacion. El conocimiento previo de cada lugar
reducird la incertidumbre de los estudiantes cuando comiencen su
formacion clinica. Algunas de las actividades que pueden llevarse a
cabo son: jornadas de bienvenida especificas para estudiantes
internacionales, traduccién de los folletos informativos de las
practicas clinicas y presencia de una persona de referencia que
trabaje dentro de cada unidad.

Dependiendo del tipo de centro de formacion, la acogida correra a
cargo de distintos interlocutores. Esto puede depender del niumero
de estudiantes internacionales recibidos o del tipo de movilidad. En
cualquier caso, la planificacién de jornadas de integracién permitira al
estudiante instalarse serenamente durante su movilidad.

En la Laurea UAS, la orientacidon es obligatoria para todos los
estudiantes de intercambio, y en los Ultimos afios, este evento se ha
organizado como un evento hibrido, que permite a los estudiantes
participar en el evento aunque estén en sus paises de origen.
Normalmente, el evento se celebra la primera semana del semestre y
es para todos los estudiantes de intercambio.



Cuando la universidad acoge a un buen numero de estudiantes
Erasmus, éstos son recibidos a su llegada en primer lugar por el
personal de la Oficina de Programas de Movilidad y Becas, en el
marco de unas jornadas centrales de orientacidon organizadas para
ellos. Por ejemplo, la semana de bienvenida en la UdL permite a los
estudiantes disfrutar de un curso de catalan, realizar una prueba de
nivel de espafiol y tener sesiones informativas: Relaciones
Internacionales, Centro de Recursos Juveniles del Ayuntamiento y
Mossos d'Esquadra.

También se rednen con los coordinadores de cada Facultad/Escuela:
en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia se celebra una reunion de
bienvenida en la que el coordinador de practicas y el vicedecano de
relaciones internacionales de la facultad explican los procedimientos,
y se acuerda con ellos el itinerario de las practicas.

APOYO DE LOS ESTUDIANTES LOCALES

El descubrimiento cultural que forma parte de la experiencia
Erasmus+ tiene lugar en la vida cotidiana del estudiante durante su
estancia. Desde este punto de vista, deben establecerse vinculos
entre el estudiante entrante y los estudiantes locales a través de
diferentes mecanismos. Los estudiantes entrantes pueden
beneficiarse en gran medida del apoyo prestado por los estudiantes
locales. Pueden dar una mejor visidon sobre ser un estudiante de
enfermeria, en comparaciéon con un profesor de enfermeria.




El Croix-Rouge Compétence ARA implica a la asociacion de
estudiantes desde la llegada del estudiante. Por ejemplo, se encargan
de ensefiar al estudiante la ciudad. También se presenta a los
estudiantes entrantes a toda la clase. En Laurea, hay estudiantes
tutores designados para cada nuevo grupo de estudiantes de
enfermeria y también pueden apoyar a los estudiantes de
intercambio. Laurea proporciona formacion especifica a los
estudiantes tutores, y su labor se reconoce con créditos ECTS (para
estudios optativos/complementarios).

Los buddies son también una excelente forma de apoyar a los nuevos
estudiantes de enfermeria y ayudarles a integrarse en la sociedad y la
vida estudiantil. Laurea ofrece un curso de buddy para estudiantes
locales. Los estudiantes locales trabajan como buddy y llegan a
conocer a una persona y una cultura nuevas y a entrenar sus
habilidades linguisticas en un entorno seguro. Los buddies se rednen
fuera del horario escolar. Ademas, los estudiantes de intercambio
practican el idioma local. Los estudiantes obtienen créditos por su
participacidén. Los buddies pueden organizar actividades de tiempo
libre basadas en sus intereses mutuos, y el buddy local puede dar
valiosos consejos y sugerencias sobre los estudios, el destino y la vida
en Finlandia.




ORIENTACION PARA LA ESTANCIA CLINICA

Durante la semana de integracién, y antes del inicio del periodo de
practicas, el equipo del Croix-Rouge Compétence ARA organiza una
reunion entre el estudiante y el equipo de profesionales sanitarios
del lugar de practicas. Esta reunidon puede tener lugar por
videoconferencia o in situ, lo que permite al estudiante conocer el
futuro lugar de practicas.

En la Laurea UAS, los estudiantes internacionales de intercambio
recibiran una orientacién sobre las practicas clinicas si éstas se han
acordado en el acuerdo de aprendizaje. Laurea dispone de una
plataforma digital de aprendizaje con toda la informacién relevante
sobre las practicas clinicas. También participaran en una sesiéon
informativa junto con los estudiantes de Laurea que estan a punto de
comenzar sus practicas clinicas. La mayoria de las veces, el profesor
tutor también organiza una sesion de orientacién aparte antes de las
practicas clinicas.

Los estudiantes deben conocer los objetivos generales de aprendizaje
para las practicas clinicas en cuestion. También deben empezar a
pensar en sus objetivos de aprendizaje individuales para las practicas
antes de entrar en la unidad de practicas. Sus objetivos individuales
deben basarse en los objetivos generales, en las competencias que ya
tienen y en las que necesitan desarrollar, y en las oportunidades de
aprendizaje que ofrece la unidad de practicas. Por lo tanto, es
importante que los estudiantes reflexionen y escriban una
descripcion de sus practicas clinicas anteriores y de las competencias
enfermeras que han adquirido. Ademas, para hacerse una idea de las
oportunidades de aprendizaje, deberianfamiliarizarse con los
cuidados de enfermeria de la unidad de practicas, por ejemplo
leyendo descripciones de la unidad (si estan disponibles) e
investigando informacién relevante basada en evidencia sobre el
campo especifico de la enfermeria. También es muy importante que
los estudiantes acuerden sus objetivos de aprendizaje con sus tutores
cuando comiencen sus practicas. El papel de los profesores
supervisores también es importante para guiar a los estudiantes en la
formulacién de sus objetivos y aprobarlos.



TESTIMONIES: INTEGRATION ASPECTS

Emmaculate Tamankag - Finlandia

Profesora titular - Laurea UAS

"Desde el punto de vista de las practicas, la institucion de
acogida y los hospitales deben colaborar y ponerse de
acuerdo sobre algunas cuestiones practicas, como la
reserva de determinadas semanas de practicas para los
estudiantes internacionales de intercambio y el idioma de
tutoria. Cuando los estudiantes son bien recibidos en su
lugar de practicas, tienen un sentimiento de pertenencia a
la comunidad de trabajo vy, finalmente, se obtiene un
resultado y una experiencia de aprendizaje positivos de las
practicas. Una orientacion adecuada sobre las directrices
de las practicas es imprescindible para el éxito general de
la experiencia formativa. Los actores clave son el
coordinador de practicas y el coordinador de intercambios
internacionales de la titulacion de enfermeria.”

Xenia Boquera - Espaina
Udl - Estudiante Erasmus+ en Bélgica

"Mi tutor y el director de alli me ayudaron mucho e incluso
me dieron una carta de recomendacion, lo cual esta muy
bien porque creo que en el plan de estudios que tienes
aparte de una beca Erasmus, esta muy bien tener una carta
de recomendacién del hospital".
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‘ TESTIMONIES: INTEGRATION ASPECTS

Klara Simon - Hungria

Profesora adjunta, coordinadora Erasmus
Universidad de Pécs, Facultad de Ciencias de la Salud
""Hacemos especial hincapié en integrar a nuestros estudiantes

de intercambio en cuanto llegan. Normalmente, realizan las
practicas clinicas junto con los estudiantes de enfermeria a
tiempo completo, de esa forma pueden establecer nuevas
relaciones e intercambiar sus experiencias. Creemos que
proporcionar a los estudiantes todos los detalles e informacion
necesarios antes de su llegada es de vital importancia para que
las practicas se lleven a cabo con éxito. Ademas, los estudiantes
de intercambio reciben asistencia durante todo el periodo de
practicas, tanto de compaferos como de profesionales."

Anna Sourbier - Francia

Croix-Rouge Compétence ARA -
Estudiante Erasmus+ en Espafia

"En primer lugar, obtener informacién sobre el inicio del
curso escolar y el afio académico nos permite estar
tranquilos y organizarnos de antemano. Desde este punto
de vista, acudir a la oficina de estudiantes nos permite
aclarar nuestras dudas y plantear nuestras preguntas. La
Jornada de Bienvenida también nos parece una buena
manera de conocer gente nueva y de "tranquilizarnos"
unos a otros."
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DURANTE LA ESTANCIA

ilrse de Erasmus es una aventura!

Pero en esta aventura, es importante que los estudiantes entrantes
sean guiados durante la movilidad por personas de referencia de la
universidad de acogida y del centro de practicas clinicas. Asi es como
los estudiantes pueden vivir esta aventura con serenidad en el pais
donde desean aprender, formarse pero también descubrir.

Los estudiantes deben disponer de informacién adecuada sobre las
practicas clinicas antes de incorporarse a las mismas. Esta
informacion les permite tener un buen comienzo en el entorno clinico
y promueve buenas experiencias y resultados de aprendizaje.

Durante la movilidad, el Croix-Rouge Compétence ARA da toda la
autonomia posible al estudiante entrante al tiempo que se mantiene
en contacto con él: si es necesario, uno de los dos organiza una
reunion para revisar o ajustar los objetivos del estudiante. Los
buddies o tutores locales y el estudiante entrante permanecen la
mayor parte del tiempo en contacto entre si. El equipo pedagégico
realiza una evaluacién de la formaciéon a mitad de curso para valorar
si todo va bien.

En la Universidad de Pécs, los estudiantes de nuevo ingreso tienen la
oportunidad de participar en cursos de lengua hungara para
extranjeros, en los que pueden aprender los fundamentos de este
idioma bastante dificil para poder comunicarse a un nivel basico. En
caso de que surjan dificultades, los estudiantes se dirigen en primer
lugar al coordinador Erasmus, cuyo trabajo consiste en ayudarles a
encontrar una solucién a sus problemas. Durante su movilidad en la
facultad, pueden dirigirse al personal de la Oficina de Asuntos
Internacionales, a la Secretaria y también a sus profesores para
obtener informacion.



Debe designarse un profesor supervisor para cada estudiante.
Debera tener conocimientos linglisticos adecuados y experiencia en
el trabajo con grupos de estudiantes interculturales para poder
apoyar a los estudiantes de intercambio durante sus practicas. Se
recomienda que el profesor supervisor se ponga en contacto con el
tutor o tutores, o con la persona que coordina la tutoria de los
estudiantes al principio de las practicas para informar y animar a los
tutores a ponerse rapidamente en contacto con el profesor en caso
de dudas o preguntas. Hay tutores de enfermeria clinica que apoyan
a los estudiantes, especialmente en los hospitales mas grandes. Los
tutores clinicos apoyan también a los enfermeros tutores y pueden
participar en los debates de evaluacién. A veces, los tutores clinicos
organizan actividades de aprendizaje y sesiones de reflexién para los
estudiantes durante las practicas. En caso de dudas, el tutor clinico
puede participar en el proceso de tutoria y es necesaria la
comunicacion entre el profesor supervisor, el centro educativo y el
tutor clinico.

Los estudiantes también deben ser conscientes de sus derechos y
responsabilidades durante las practicas. Por ejemplo, los estudiantes
tienen derecho a recibir orientacion y retroalimentacién, apoyando el
aprendizaje y el desarrollo profesional. Los estudiantes tienen
derecho a recibir apoyo del tutor y del profesor supervisor cuando lo
necesiten. Por otro lado, son responsables de estar bien preparados
para las practicas clinicas: deben conocer las instrucciones y los
documentos relacionados con las practicas, estar familiarizados con
la organizacién de las practicas y la unidad, haber completado los
estudios requeridos para las practicas segun el plan de estudios y
actualizar los conocimientos de enfermeria y cuidados médicos
especificos de la unidad. Laurea UAS aplica criterios claros para el
rechazo o la interrupcién de unas practicas clinicas y el estudiante
debe conocerlos, asi como aspectos practicos como las normas o las
pélizas de seguros, por ejemplo.



DESPUES DE LA ESTANCIA

Una vez finalizado el periodo de movilidad, debera entregarse al
estudiante un determinado nimero de documentos para que pueda
iniciar el proceso de convalidacién de sus ECTS a su regreso.
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Con el fin de mejorar continuamente los procesos establecidos, el
Croix-Rouge Compétence ARA envia una encuesta de satisfaccién a
los estudiantes que llegan y a los equipos de profesionales sanitarios
que los han acogido. La encuesta abarca las tres etapas de la
movilidad, antes, durante y después de la llegada, y también incluye
cuestiones practicas -relativas, por ejemplo, al alojamiento- vy
educativas. Los resultados se debaten antes del inicio de cada curso
académico en reuniones periodicas de la oficina de relaciones
internacionales. En este contexto, se estudian soluciones para seguir
mejorando la experiencia de todas las partes implicadas.

Asi pues, la encuesta permite recoger informacién para mejorar los
procedimientos internos. Como se menciona en el apartado 1.4, es
interesante recoger las sensaciones de los alumnos por varias
razones. En primer lugar, es un ejercicio que permitira al estudiante
reflexionar sobre la experiencia para valorarla no sélo a través de un
testimonio, sino también en su futura busqueda de empleo. Los
articulos o entrevistas con los estudiantes son también herramientas
valiosas para promover las experiencias de movilidad y animar a
otros a aprovechar los programas existentes en la institucion.
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BUENAS PRACTICAS DESTACADAS QUE
HEMOS OBSERVADO ENTRE NUESTROS
SOCIOS

MICHAEL FAURE
COORDINADOR ERASMUS +-CROIX-ROUGE COMPETENCE ARA

Nuestro socio de la Universitaria de la Cruz Roja Sueca en
Estocolmo ha desarrollado un programa de movilidad
entrante claro y preciso. Los estudiantes pueden elegir
entre dos opciones: una convalida 19,5 ECTS a través de dos
periodos de practicas de 4 semanas cada uno y un periodo
de practicas de observacién de 2 semanas sobre el tema de
la enfermeria global; u 8 semanas de practicas mas una
semana de introduccién tedrica a la atencién primaria de
salud. Este programa esta bien presentado en la pagina
web de la institucién y facilita la organizacion de la
movilidad de nuestros estudiantes salientes.

MIKA ALASTALO
PROFESOR TITULAR - LAUREA UAS

La Universidad Metropolitana de Oslo ofrece material informativo
claro y bien estructurado para los estudiantes de intercambio de
enfermeria. La informacién practica se ofrece en un formato
visualmente atractivo y el proceso de solicitud y la seleccién de
estudios se presentan con claridad.

Esto da una buena impresién a los estudiantes y al personal docente
de la institucién que envia a los participantes.



https://www.rkh.se/en/student/international-exchange/for-international-coordinators/

BUENAS PRACTICAS DESTACADAS QUE
HEMOS OBSERVADO ENTRE NUESTROS
SOCIOS

KLARA SIMON
PROFESORA ADJUNTA - UNIVERSIDAD DE PECS

Uno de los socios finlandeses de la Universidad de Pécs, la
Universidad de Ciencias Aplicadas de Satakunta, contraté a
una empresa para que se encargara del alojamiento de los
® \\\ estudiantes de intercambio entrantes. Segun nuestros
J lestudiantes, esto les ha sido de gran ayuda cuando
viajaban para realizar sus practicas clinicas. En su pagina
web para estudiantes de intercambio, ofrecen informacién
detallada sobre las posibilidades de alojamiento en sus
distintos campus.
También organizan cada semestre una jornada de
convivencia para los estudiantes internacionales, en la que
pueden sumergirse en la cultura finlandesa. Por la mafiana,
hay presentaciones sobre Finlandia y, por la tarde, los
estudiantes pueden participar en diferentes actividades,
pueden degustar comida y jugar a juegos tipicos
finlandeses o realizar actividades al aire libre.
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Satakunta University of Applied Sciences
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JOSE TOMAS MATEOS GARCIA VIves

PROFESOR LECTOR - UNIVERSIDAD DE LLEIDA

Nuestro socio Vives University of Applied Sciences de Kortrijk
(Bélgica) promueve la difusion del programa Erasmus por parte de
los estudiantes internacionales. Consiste en concederles una ayuda
econdémica adicional si cuentan parte de sus experiencias como
estudiantes Erasmus en la ciudad a través de un blog o de sus redes
sociales. Esta accion la hace atractiva para otros estudiantes y
promueve la incorporacién de nuevos estudiantes internacionales a
través del programa Erasmus.




El equipo del proyecto Care For Europe quiere dar las
gracias a todas las personas que han contribuido a la
elaboraciéon de esta guia. En efecto, la recopilacion de
testimonios es preciosa para mostrar con todo detalle
las necesidades del tema lo mas cerca posible. Gracias a
los estudiantes y profesionales sanitarios que
amablemente aceptaron responder a nuestras
preguntas.
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¢Desea mas detalles sobre las buenas practicas desarrolladas en esta
guia? No dude en ponerse en contacto con Nosotros.

CROIX-ROUGE COMPETENCE AUVERGNE-RHONE-ALPES
bdri.irfss-aura@croix-rouge.fr

LAUREA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
intl.info@laurea.fi

UNIVERSITY OF LLEIDA - Dr. Erica Briones Vozmediano
erica.briones@udl.cat

UNIVERSTY OF PECS - Dr Klara Simon
klara.simon@etk.pte.hu
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